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Questions	fréquemment	posées	La	durée	recommandée	pour	passer	le	test	est	de	20	minutes.	Le	nombre	de	questions	du	test	doit	être	compris	entre	30	et	50.	Vous	trouverez	ci-dessous	une	explication	plus	détaillée	des	scores	de	QI.	Il	ne	donne	cependant	aucune	indication	sur	votre	QI	étant	donné	qu'il	n'est	pas	calibré.	Le	test	exclut	les	spécificités
culturelles	des	pays	et	vise	à	déterminer	le	potentiel	intellectuel	d'une	personne.	Il	s'agit	juste	d'un	exemple	qui	vous	permet	d'évaluer	vos	chances	de	réussite	au	test	officiel.	Un	test	de	QI	gratuit	peut-il	donner	le	bon	résultat?	La	capacité	intellectuelle	de	plus	de	50	%	des	personnes	se	situe	dans	ces	limites.	Il	faut	en	moyenne	30	à	40	minutes	pour
passer	le	test	;	il	est	nécessaire	d’indiquer	l'âge	correct	à	la	fin	du	test.	L'organisation	est	ouverte	à	toute	personne	ayant	passé	le	test,	soit	mieux	que	98%	de	la	population.	Qu'est-ce	que	le	test	Mensa?	Ce	résultat	est	un	bon	résultat	pour	une	personne.	Si	vous	faites	le	test	pendant	plus	de	20	minutes,	votre	score	va	diminuer.	Malgré	cela,	la
personne	est	capable	de	mener	une	vie	indépendante,	de	résoudre	les	tâches	quotidiennes	au	même	niveau	que	les	autres	personnes.			Updated:	30	December	2019			Feedback:	info@openpsychometrics.org			Copyright:	CC	BY-NC-SA	4.0			Results	page	and	public	comments	Vu	la	crise	du	COVID-19,	nos	tests	de	QI	ont	été	suspendus.	Ce	pré-test	en
ligne	vous	permet	de	vous	faire	une	idée	du	type	de	questions	que	comporte	le	test	officiel.	En	règle	générale,	les	questions	faciles	et	moyennes	sont	résolues	sans	problème.	Cela	permettra	de	montrer	de	la	manière	la	plus	précise	possible	votre	capacité	à	résoudre	des	problèmes	rapidement	et	avec	précision.	C'est	pourquoi	les	tests	de	QI	populaires
sur	l'Internet,	qui	comportent	3,	5	ou	10	questions,	ne	peuvent	pas	donner	une	évaluation	précise.	Classification	du	QI	élevé	QI	de	131	et	plus	Le	score	est	très	élevé,	qui	peut	être	obtenu	en	testant	le	niveau	d'intelligence.	Le	test	a	été	élaboré	par	des	psychologues	qualifiés	de	manière	à	obtenir	une	distribution	normale	en	termes	de	QI	parmi	tous	les
utilisateurs	du	site.	Contrairement	au	test	de	QI	officiel,	le	pré-test	est	gratuit.	PRE-TEST	INTERACTIF	EN	LIGNE	Que	faire	des	résultats?	Ces	personnes	sont	souvent	qualifiées	de	surdouées.	Ce	résultat	est	normal	pour	une	personne.	Le	test	de	QI	est	relatif,	pas	statique.	QI	de	66	à	79	Le	score	assez	faible,	qui	indique	que	la	personne	a	des
problèmes	d'attention,	de	mémoire,	de	raisonnement,	des	difficultés	à	résoudre	des	problèmes	mathématiques	et	logiques.	Le	test	a	été	conçu	de	telle	sorte	que	les	résultats	à	l'issue	du	test	soient	décrits	par	une	distribution	normale	avec	une	moyenne	de	QI	=	100	et	un	écart-type	σ	=	15	[3].	Nous	analysons	des	millions	de	résultats	chaque	mois	pour
afficher	l'estimation	la	plus	précise.	Les	tests	ont	été	utilisés	pour	la	première	fois	pour	évaluer	les	capacités	intellectuelles	des	écoliers[1]	et	pour	confirmer	la	santé	mentale[2]	aux	États-Unis	au	début	des	années	1900.	Le	test	doit	être	fait	seul,	sans	l'aide	d'autrui.	Il	n’y	a	aucune	raison	de	tricher,	étant	donné	que	ce	test	n'est	destiné	qu'à	vous
donner	une	indication	de	vos	chances	de	réussir	le	test	officiel.	Le	score	maximal	que	l'on	peut	obtenir	en	passant	un	test	de	QI	est	de	160.	Selon	les	conditions	de	test	et	l'état	physique	et	émotionnel	de	la	personne,	les	résultats	peuvent	varier.	Objectif	du	test	de	QI	Les	tests	de	QI	peuvent	être	utilisés	à	des	fins	diverses,	notamment:	Évaluation	de
l'enseignement	général	;	Évaluation	et	diagnostic	du	retard	mental	;	Recherches	cognitives	;	Évaluation	des	candidats	à	l'emploi	;	Évaluation	des	capacités	cognitives,	notamment	la	mémoire,	la	rapidité	et	l'attention.	Un	test	de	QI	permet	de	déterminer	les	capacités	dans	ces	domaines	[4]	:	des	compétences	en	mathématiques	;	la	perception	spatiale	;
les	capacités	linguistiques	;	la	mémoire	;	la	vitesse	de	traitement	de	l'information	;	la	capacité	de	raisonnement.	En	moyenne,	15	secondes	sont	accordées	aux	questions	faciles,	35	secondes	aux	questions	moyennes	et	1	minute	aux	questions	difficiles.	La	plupart	des	gens	obtiennent	un	score	compris	entre	85	et	115,	ce	qui	correspond	à	un	niveau
d'intelligence	moyen.	On	recueillit	l'audience	la	plus	large	sur	Internet,	pour	des	estimations	objectives.	Si	vous	utilisez	notre	plateforme	pour	vous	préparer	pour	le	test	Mensa,	votre	score	doit	être	de	132	ou	plus.	Les	questions	plus	difficiles	sont	sautées	ou	prennent	trop	de	temps	à	être	résolues,	ce	qui	fait	perdre	beaucoup	de	temps.	Règles	Nous
vous	recommandons	de	respecter	à	la	lettre	les	règles	de	ce	test.	Nous	ne	limitons	pas	les	gens	en	termes	de	temps.	QI	de	121	à	130	Un	score	élevé	d’un	test	de	QI.	Le	test	de	QI	(quotient	intellectuel)	est	un	test	permettant	de	déterminer	les	capacités	cognitives	d'une	personne	et	d'évaluer	ses	capacités	et	son	potentiel	intellectuels.	En	général,	ces
personnes	ne	peuvent	pas	vivre	de	manière	indépendante	et	ont	des	difficultés	à	accomplir	les	tâches	quotidiennes.	Il	y	a	environ	2,2	%	de	ces	personnes.	En	contrepartie,	vous	obtenez	les	résultats	les	plus	précis,	qui	seront	conservés	par	nous	pendant	toute	la	durée	de	vie	de	notre	plateforme.	En	règle	générale,	ils	parviennent	à	résoudre	l'épreuve
avant	le	délai	fixé.	Nous	avons	mis	au	point	un	test	de	40	questions	qui	peut	être	utilisé	dans	différents	pays	du	monde	et	donc,	vous	pourrez	être	sûr	de	l'exactitude	du	résultat.	Comment	réussir	un	test	de	QI	et	obtenir	un	score	élevé?	Le	test	n'est	pas	limité	dans	le	temps,	mais	nous	vous	recommandons	de	ne	pas	dépasser	20	minutes.	C'est	pourquoi
nous	donnons	l'évaluation	la	plus	précise	du	niveau	d'intelligence.				☆☆☆☆☆	4.67	/	5	(3748	reviews)	Nous	vous	recommandons	de	passer	le	test	une	fois	par	an,	mais	pas	plus	d'une	fois	tous	les	six	mois.	Les	questions	de	difficulté	moyenne	sont	également	surmontées.	Les	meilleurs	scores	peuvent	être	obtenus	par	quelques	personnes.	Afin	d'obtenir
le	résultat	le	plus	précis,	il	convient	de	suivre	les	recommandations	suivantes	:	il	faut	passer	le	test	en	silence,	dans	un	environnement	exempt	d'irritants	susceptibles	d'affecter	vos	processus	de	réflexion	;	la	fatigue	physique	ou	le	stress	émotionnel	peuvent	affecter	négativement	les	résultats	du	test	;	vous	ne	devez	pas	être	limité	dans	le	temps.	Pré-
test	online	La	manière	la	plus	facile	d'accéder	au	pré-test	est	de	cliquer	sur	le	lien	suivant.	Réussir	le	test	sur	notre	site	iq-global-test.com	ne	vous	permet	pas	de	rejoindre	la	société	Mensa.	Les	questions	faciles,	moyennes	et	les	plus	difficiles	sont	résolues	sans	aucun	problème.	Le	test	est	payant.	Les	résultats	sont	directement	affichés	à	la	fin	du	test.
Le	test	Mensa	est	un	test	de	QI	standardisé	utilisé	pour	devenir	membre	de	l'organisation	à	but	non	lucratif	Mensa.org.	FAQ.	L'utilisation	de	plus	de	50	questions	pour	le	test	augmente	la	durée	du	test,	ce	qui	entraîne	ensuite	une	perte	de	concentration.	The	video	tag	is	not	supported	by	your	browser.	Votre	QI	est	mesuré	par	rapport	à	l'ensemble	de
la	population	mondiale	de	votre	catégorie	d'âge.	Nous	utilisons	40	questions	sur	notre	plateforme	de	test	iq-global-test.com.	C'est	pourquoi	nous	devons	prendre	de	l'argent	pour	maintenir	le	projet.	Ils	n'ont	aucune	difficulté	à	résoudre	les	problèmes	du	test	de	QI.	Ce	score	n'est	pas	constant	et	dépend	de	vous	ainsi	que	des	tendances	dans	le	monde.	Il
ne	permet	pas	non	plus	de	devenir	membre	de	Mensa.	Si	vous	avez	obtenu	de	bons	résultats	au	pré-test	en	ligne,	vous	pouvez	tenter	de	passer	le	test	de	QI	officiel	Mensa.	En	règle	générale,	les	questions	faciles	sont	résolues	sans	problème.	Résultats	du	test	de	QI	L'objectif	principal	du	test	n'est	pas	seulement	de	déterminer	l'intelligence	globale
d'une	personne,	mais	aussi	d'aider	à	identifier	les	compétences	dans	lesquelles	une	personne	excelle	ou	nécessite	une	attention	particulière.	QI	de	111	à	120	Limite	supérieure	du	résultat	moyen.	Par	exemple,	il	n’y	a	que	0,2	%	des	personnes	ayant	un	score	supérieur	à	145.	De	telles	personnes	sont	appelées	des	génies.	Il	faut	dire	que	les	tests	de	QI
se	présentent	sous	de	nombreuses	formes	qui	permettent	d'identifier	à	la	fois	le	retard	mental	et	les	capacités	intellectuelles.	En	fonction	du	temps	passé,	nous	ajustons	le	résultat.	Quelle	est	la	précision	de	votre	test?	Par	conséquent,	une	limite	de	30	à	50	questions	est	optimale.	Moins	de	questions	ne	permettrait	pas	d'évaluer	précisément	le	niveau
d'intelligence	d'une	personne.	Questions	d'un	test	de	QI	:	combien	il	devrait	y	en	avoir?	De	nombreuses	personnes	ayant	ce	niveau	de	QI	obtiennent	des	résultats	significatifs	dans	divers	domaines	de	la	vie.	Le	test	ne	doit	être	fait	qu'une	seule	fois.	Le	stockage	et	le	traitement	des	données	sont	des	processus	assez	coûteux.	Dès	que	nous	aurons	de
nouveau	de	la	visibilité,	nous	annoncerons	les	nouvelles	dates	ici.	QI	de	65	et	moins	Un	score	inférieur	à	65	est	extrêmement	faible	et	indique	que	la	personne	qui	a	passé	le	test	de	QI	a	un	retard	mental.	Le	test	et	les	fonctionnalités	de	notre	plateforme	sont	conçus	de	telle	sorte	que	les	résultats	sont	constamment	calibrés.	Les	difficultés	surgissent
avec	les	questions	difficiles	Classification	du	QI	moyen	QI	de	90	à	110	Le	niveau	de	QI	moyen	d'un	individu.	Voici	les	règles	à	suivre	:	Terminer	le	test	en	moins	de	20	minutes.	Classification	du	QI	faible	QI	de	80	à	89	La	limite	inférieure	du	résultat	moyen.	Il	peut	y	avoir	des	erreurs	dues	à	une	perte	de	concentration	ou	à	une	inattention.	Ne	soyez	pas
triste	si	vous	n'obtenez	pas	le	résultat	désiré.	Ainsi,	2⁄3	de	tous	les	scores	(environ	68%)	sont	compris	entre	85	et	115.
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